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Marco Normativo Rendicion de Cuentas

Ley 1757 de 2015

Estrategia anual de rendicion de
cuentas para entidades publicas
y rama ejecutiva.

Ley 1474 de 2011

Plan anticorrupcion y atencion
al ciudadano, promoviendo la
transparencia y rendicion de
cuentas.

Ley 1712 de 2014
Garantiza el acceso a la ®
informacién  publica  bajo
principios de transparencia y
equidad para fortalecer la
transparencia institucional.
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Principales
Disposiciones
Normativas
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Manual Unico de Rendicién de
Cuentas (Funcion Publica, MURC)
Metodologia oficial (aprestamiento,
disefio, preparacion, ejecucion.
Seguimiento y evaluacion)
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Ley 489 de 1998
Participacion, publicidad vy
transparencia y audiencias
publicas como mecanismos
de rendicion de cuentas.

CONPES 3654 de 2010
Politica de Rendicion de
Cuentas de la Rama Ejecutiva

a los ciudadanos

MIPG (Decreto 1499 de 2017 y
guias DAFP)

Marco para dirigir, planear, ejecutar,
hacer seguimiento y evaluar la
gestion (7 dimensiones y 19
politicas; medicion via FURAG).
Metodologia oficial (aprestamiento,
disefo, preparacion, ejecucion.
Seguimiento y evaluacion).



Fundamentos de la estrategia de rendicion
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de cuentas
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Objetivo

Fortalecer la transparencia institucional y la confianza
ciudadana mediante la implementacion de una estrategia
integral de rendicion de cuentas que garantice el acceso a
la informacién veraz, completa y accesible, la participaciéon
activa de los grupos de interés y el cumplimiento del marco
normativo vigente.

Alcance

La estrategia de rendicion de cuentas se aplicara de forma
transversal en toda la organizacion, consolidando una
cultura de transparencia y participacion. Esta orientada a
garantizar la interaccion efectiva con sus afiliados y sus
familias, érganos de control, la relacién estratégica con
proveedores, y en general grupos de interés.

Rendicion
de cuentasinterna

4 ,/cajaHonor

Caja Pramssera de Vivienda Hilitar y ge Palicla




Temas relevantes Gestion 2025 ; ca@u_g“ﬂmq_r?
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PRESUPUESTO CUMPLIMINETO DE METAS PLAN DE MEJORAMIENTO
Ejecucion Presupuestal » Planes de Accion + Planes de mejora
Estados Financieros + Proyectos en Ejecucion
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GESTION 2025 CONTRATACION NUEVOS PROYECTOS
Informe de Gestion e @Gestion Contractual

Metas e Indicadores
Informes Entes de Control
Impacto de la Gestion



Etapas de la estrategia de rendicion de cajaHonor

cuentas
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Diseino Ejecucioén
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Aprestamiento %} Preparacion Seguimiento y evaluacién



Etapa de Aprestamiento y Preparacion
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La fase de aprestamiento es el pilar inicial de
la estrategias de rendicién de cuentas, donde
se definen todas las actividades, mapa de
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actores y necesidades de informacion.

Oficina Asesora de Planeacion
Area de Comunicaciones
Areas misionales de la entidad
Oficina de Control Interno

Cronograma

Priorizacion de temas

Analisis del entorno

Definir responsables que lideran la rendicion de

©

Normativa vigente y cambios regulatorios
Contexto Social, politico, econémico
Expectativas partes interesadas

cuentas

Informacion de gestion y resultados
destacados (metas, logros, ejecucion)
— Informe de gestion 2025

Estados financieros e indicadores

misionales

Elaboracion de Instructivo (Flujo documental)

Elaborar memorando equipo y
responsabilidades
Elaboracion Folleto RdC  (Objetivos

estratégicos)

Informe participacién ciudadana (publicar en
sitio WEB)

Publicacioén en el diario

Elaborar evaluacion de RdC

Elaborar Informe RdC
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11 de Marzo 2026 27 de Marzo 2026

La Oficina Asesora de Planeacion Seleccion de persona que apoyan
entrega la informacién al area de el tema de preguntas, disponer de
comunicaciones para el disefio y un traductor de lenguaje de sefas
publicacion del folleto de rendicion y todo el tema de participacion
de cuentas. ciudadana.

Informe gestion Y Disefio folleto Rendicion Video institucional Preparar insumos de Divulgacion de Audiencia de
Contenidos Tematicos 2025 de cuentas gestion 2025 apoyo para RdC Rendicion de cuentas
27 de Febrero 2026
31 de Marzo 2026 10 de abril 2026

La Oficina Asesora de Planeacion De acuerdo al informe de gestion Se realiza divulgacion de la
se encarga de consolidar los 2025 el area de Comunicaciones audiencia publica de Rendicion
contenidos de la informacién se encargar de realizar el video de Cuentas por diferentes
relevante de la gestion 2025 y el para aprobacion y publicacion de medios, como responsable el
area de comunicaciones realiza este. area de comunicaciones, los
toda la parte del disefio del enlaces y puntos de atencion..
informe.

La fecha de ejecucion de la audiencia de rendicion de cuentas de la gestion 2025 esta

programada para el 30 de abril de 2026
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v Se establece objetivos alineados con
transparencia, participacién y normativa.

v' Seleccionar los asuntos mas relevantes
para los afiliados y partes interesadas.

v Disefar plan de comunicaciones

(mensajes clave, cronograma, ﬁ%
lenguaje claro y accesible)

v" Roles y responsabilidades

[

v Seleccionar mecanismo y canales v" Revisién y validacién del
para la audiencia publica de disefio con directivos y area
rendicion de cuentas (sitio web, claves

redes sociales e informes digitales)



Area de
Comunicaciones

Disenar invitaciones
digitales para Audiencia
Rendicion de Cuentas.

Etapa de Diseno

Actividades, Fechas y Responsables

Area de
Comunicaciones

Publicar en diario de
amplia circulacion la
convocatoria de
Rendicion de Cuentas.
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27 marzo
plopls)

Area de Comunicacionesy

Oficina Asesora de
Planeacion

Preparar y publicar un
videoclip  sobre la
importancia de la
Rendicion de Cuentas.

27 marzo
2026

Area de Comunicaciones

Difundir, a traves de los
distintos canales
institucionales y redes
sociales la realizacion de
la audiencia publica de
Rendicion de Cuentas.

¢

10 abril 2026
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Area Asuntos
Gerenciales y Proyectos

Elaborar listado y Enviar
invitaciones de posibles
asistentes a la Rendicion
de Cuentas.

marzo
2026



Etapa de Ejecucion L cajaronor ¥
 Realizacion de espacios de
dialogo
« Habilitar canales para
preguntas y retroalimentacion.
* Promover asistencia y
participacién activas
« Documentar todo lo realizado:
actas, listas de asistencia,
preguntas y respuestas.

Monitoreo en tiempo real verificando
cumplimiento de cronograma (30 de
abril 2026)

(30 de abril 2026)

[0

Transmitir ~ Audiencia de
Rendicion de Cuentas gestion
2025 (30 de abril 2026)

Responder y publicar en el sitio
web, las preguntas efectuadas
por los participantes via online
que no fueron atendidas durante
el evento (6 de mayo 2026)



Etapa de Seguimiento y Evaluacion 2[‘ CaJQ,ugmm&r?

Socializacion de resultados

Presentar informa consolidado a todas
las partes interesadas y evaluacion de la
rendicion de cuentas

Informe de rendicion de cuentas
Informe consolidado de la gestién del
2025 y publicacion en el sitio web de
Caja Honor.

Analisis de resultados

Identificar brechas, comparar lo ejecutado
y lo planeado y establecer oportunidades
de mejora.

/'

Recoleccion de evidencias

Lista ~de asistencia, reportes de
participacion, publicaciones, nivel de
satisfaccion y alcance en medios digitales.
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